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JAARVERSLAG
2025

Voor u ligt het jaarverslag van de Stichting Nasrat over het jaar 2025.
In dit verslag worden het doel, de missie en activiteiten beschreven die
plaats hebben gevonden in het kalenderjaar 2025. Daarnaast is er ook
een overzicht gegeven over de financiéle gebeuren van de stichting.
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Voorwoord

Het ontstaan van stichting Nasrat is mede door de geschiedenis van Afghanistan. Afghanistan is,
zoals reeds al bekend is via de media, getroffen door oorlogen sinds 1980. Dit heeft er toe geleid, dat
er vele Afghanen zijn gevlucht naar buurlanden en andere continenten, Europa, Amerika, Australia,
Rusland en andere omringende landen.

Afghanen zijn van hun cultuur, geloof, maatschappelijke leven en onderwijs voor een groot deel achter
gebleven. Daarnaast heeft de oorlogen ook ellende met zich mee gebracht zoals, misbruik van
ethische groepering, het geloof en verkeerde definitie en interpretatie daarvan. Daarnaast heeft de
cultuur en geschiedenis van het land het zwaarst te leiden gehad. Wat er toe heeft geleid dat er
burgeroorlog uitbrak.

Doordat Afghanen zijn gevlucht van hun land vanwege oorlogen, hebben de meeste te maken gehad
met nieuwe uitdagingen. Dat zijn cultuurverschillen, andere vorm van onderwijs, leren omgaan met
een nieuwe maatschappij/samenleving en verschil in normen en waarden van het land waar ze heen
zijn gevlucht.

Er zijn nog steeds Afghanen die al jaren in Nederlanden wonen maar toch nog moeite hebben met
integratie. Dit komt meestal door gebrek aan kennis en begrip voor het verschil in normen en waarden,
de regelgeving en het belang van integratie zelf. Vervolgens het accepteren van het feit dat de
kinderopvoeding in Nederland anders gaat dan wat ze gewend zijn in Afghanistan, is voor de meeste
Afghanen een lastige zaak. Hierdoor ontstaan er mentaliteitsverschillen tussen bijvoorbeeld de ouders
en kinderen, dat kan op den duur voor conflicten zorgen. Dit kan men voorkomen door de ouders te
helpen met integreren en het aanpakken van de juiste opvoeding in Nederland.

Er zijn natuurlijk ook Afghanen die hoogopgeleid zijn. Ze beseffen het belang en begrip van integratie
en kunnen daardoor zich ook makkelijk integreren binnen een maatschappij en willen graag hun
landgenoten ook daar bij helpen.

Het samenbrengen van deze twee groepen en daarbij ondersteuning bieden op het gebied van
onderwijs, werkgelegenheid, integratie enz. zijn het belang van stichtingen waarbij mensen bij elkaar
worden gebracht onmisbaar en Stichting Nasrat wil deze rol binnen deze maatschappij vervullen.

Er was duidelijk behoefte aan een stichting waarin Afghanen met elkaar in contact konden komen,
met wie zij hun emoties en verdriet konden delen, elkaar te hulp schieten bij rouwdagen,
gezinsomstandigheden en het ondersteuning bieden bij het opzoeken van een baan, integratie,
onderwijs, starten van eigen onderneming, het vieren van feestdagen enz.

Om alle boven genoemde activiteiten te verwezenlijken, was niet alleen een stichting nodig maar ook
een vaste locatie.

Stichting Nasrat is opgericht in 2009 en vanaf 2010 beschikt over een vaste locatie. Daarmee was
Stichting Nasrat de koploper binnen de Afghaanse gemeenschap, met een vaste locatie in Nederland.
Hierdoor heeft Stichting Nasrat een vast aanspreekpunt namens alle Afghanen (iedereen is welkom
natuurlijk) en is open zeven dagen per week en 24 uur per dag beschikbaar.

=

Dhr. Abdul Rashid Helmand (A.R.)
Voorzitter Stichting Nasrat
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Doelstelling

Stichting Nasrat is een non-profit organisatie en houd zich voornamelijk bezig met organiseren van
culturele dagen, het verbeteren van preventie om te voorkomen dat jongeren in achterstandssituaties
terechtkomen of dreigen te komen, het bieden van ondersteuning bij integratie, onderwijs en
werkgelegenheid.

Stichting Nasrat heeft zich beperkt tot het uitvoeren van zijn activiteiten vanwege de capaciteit van het
aantal vrijwilligers tot een paar belangrijke componenten en richt zich tot het volgende doelen.

Stichting Nasrat stelt zich het volgende ten doel:

e Het uitvoeren van culturele activiteiten, vooral gericht op Afghaanse gemeenschap.

e Toelichtingen en infoavonden organiseren over religie om extremisme tegen te houden. Het
bevorderen van integratie met behoud van eigen identiteit.

o Het verrichten van alle verdere handelingen, die met het vorenstaande in de ruimste zin
verband houden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn.

De stichting streeft haar doel onder meer te verwezenlijken door:

¢ het begeleiden van rouwverwerking en organiseren van rouwbijeenkomsten

¢ het organiseren van ontmoetingsbijeenkomsten

e het vieren en organiseren van Afghaanse feestdagen op traditioneel Afghaanse wijze

e het verzorgen van taallessen en huiswerkbegeleiding

e het behartigen van de belangen van Afghanen

e het organiseren van congressen en lezingen op het gebied van de Afghaanse cultuur en
religie

e het organiseren van informatiebijeenkomsten met betrekking tot maatschappelijke
vraagstukken

e het organiseren van informatiebijeenkomsten en workshops over thema'’s zoals politieke
partijen in Nederland, zorg, belastingen, integratie en ondernemerschap.




NASRAT
Beleidsplan

In het beleidsplan wordt een kort overzicht gegeven over het volgende onderwerpen.
o Werkzaamheden
e Wijze van werving van gelden
e Beheer van de Stichting Nasrat
e Besteding van de financiéle middelen

Werkzaamheden van de Stichting Nasrat

Stichting Nasrat is statutair gevestigd te Arnhem en streeft de volgende doelen:

e Het uitvoeren van culturele activiteiten, vooral gericht op Afghaanse gemeenschap

e Het informeren over hoe men kan vasthouden aan de positieve aspecten
van de cultuur en religie van Afghanistan

e Het bevorderen van integratie met behoud van eigen identiteit

o Het verrichten van alle verdere handelingen, die met het vorenstaande in de ruimste zin
verband houden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn

Missie en Doelstelling

Stichting Nasrat heeft als missie het bevorderen van religieuze, sociale en culturele verbondenheid
binnen de Afghaanse gemeenschap.

De stichting streeft haar doel onder meer te verwezenlijken door:

e Het faciliteren van religieuze bijeenkomsten door middel van het begeleiden van
rouwverwerking en organiseren van rouwbijeenkomsten

o Het tegengaan van sociale isolatie doormiddel van Het organiseren van
ontmoetingsbijeenkomsten

e Het organiseren van traditionele feesten

e Het verzorgen van taallessen en huiswerkbegeleiding

e Het behartigen van de belangen van Afghanen

e Het organiseren van congressen en lezingen op het gebied van
de Afghaanse cultuur en religie

e Het organiseren van informatiebijeenkomsten met betrekking tot maatschappelijke
vraagstukken en Het bevorderen van maatschappelijke participatie

e Het organiseren van informatiebijeenkomsten en workshops over thema’s zoals politieke
partijen in Nederland, gezondheidszorg, belastingen, integratie en ondernemerschap.
o Het ondersteunen van ouderen en kwetsbare personen

e Het stimuleren van educatie bij kinderen en vrouwen

Wijze van werving van gelden

Stichting Nasrat is zowel voor de huishoudelijke- als variabelkosten afhankelijk van de maandelijkse
bijdrage van vaste donateurs. Donateurs hebben de stichting gemachtigd, om maandelijks een vast
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bedrag van hun bankrekening af te schrijven. Daarnaast worden ook inzamelacties georganiseerd om
geld in te zamelen, waarvoor een zakelijk rekening is geopend bij de Rabobank.

Ten behoeve van fondsenwerving worden regelmatig acties gehouden, presentaties gegeven en e-
mails verzonden.

Beheer van Stichting Nasrat

Het bestuur bestaat uit de volgende leden:
Voorzitter: Dhr. A. R. Helmand

Secretaris: Dhr. H.Taher

Penningmeester: Dhr. S. Firuzkuhi

Voor bestuursleden zie de bestuurssamenstelling.

De bestuursleden hebben zitting voor een periode van onbepaald tijd. De dagelijkse uitvoering vanuit
het bestuur is in handen van de voorzitter, Dhr. A. R. Helmand. Van alle vergaderingen worden
notulen gemaakt.

De penningmeester legt verantwoording af van het gevoerde beleid in relatie tot de gemaakte
begroting. Jaarlijks vind kascontrole plaats door twee leden van het bestuur. Het beheer van de
financiéle middelen is in handen van de penningmeester, wie daarmee ook de boekhouding van
stichting bijhoudt.

Besteding van de financiéle middelen

Stichting Nasrat heeft er voor gekozen om alle ontvangen donaties, volledig aan de activiteiten te
doen toekomen die in haar statuut staan. De stichting streeft ernaar in de toekomst een algemene
reserve op te gaan bouwen om de continuiteit van de stichting te waarborgen. Donateurs kunnen de
stichting vragen om inzicht te geven over het jaarlijkse plan en in de daarbij behorende begroting. Het
bestuur beslist of aan deze vraag wordt voldaan.

Gedurende en na afloop van een kalenderjaar worden de uitgaven aan de individuele activiteiten
getoetst aan de gemaakte begroting. Donateurs kunnen te allen tijde inzicht krijgen in de wijze waarop
hun donatie is besteed als zij hiertoe een verzoek indienen. Tevens kunnen donateurs vooraf
aangeven aan welk activiteit hun donatie ten goede dient te komen. Doen zij dit niet dan wordt hun
bijdrage toegevoegd aan de algemene middelen.

Het jaarverslag wordt elke jaar toegelicht in een bijeenkomst aan alle donateurs en andere
sympathisanten.
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Interne organisatie

Stichting Nasrat is een onafhankelijke stichting en bestaat uit een vierhoofdig bestuur, uit een
voorzitter, secretaris, penningmeester en een algemeen lid.

De raad van het bestuur houdt regelmatig overleg met de leden. In deze overleggen worden, over de
voortgang, activiteiten verbetering, klachten, agendapunten en acties besproken.

Hieronder treft u een overzicht van bestuursleden en contactgegevens.

Voorzitter: A. R. Helmand
Secretaris: Dhr. H.Taher
Penningmeester: S. Firuzkuhi

Overige bestuursleden;
Dhr. E.Helmand,
Dhr. M.K. Sadiqi
Dhr. S.N. Maudoudi
Dhr. F. Ghawsi
Mevr. S.Basiri

Mevr. F.Hamdard
Dhr. B. Phzhman
Dhr. Q.S.Beromand
Dhr. H. Ahmadzai
Dhr. S.Sharelwal
Dhr. S.Djalat

Dhr. A.G.Haroon
Mevr. L. Taher

Mevr. F. Taher

Dhr. A.Temar

Dhr. T.Taraki
Dhr.Abdulrab Yousufzai
Dhr. M.A.Hakimi
Dhr.Sharif Yousufzai
Dhr.N.Waizy

Dhr. M.A.Sharifzada
Dhr. S.M.Hosseini

Contact gegevens:

Stichting Nasrat

Dovenetellaan 69

6841 EB Arnhem
Internetadres: www.nasrat.com

Kvk nummer: 09198396
Fiscaalnummer: 820793693

Safi Firuzkuhi (penningmeester)
Telefoonnummer: 0616933007
E-mail: safi.firuzkuhi@gmail.com

Hafiz Taher (secretariaat)
Telefoonnummer: 0620620003
E-mail:masitaher510@msn.com
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Activiteiten

Standaard lopende activiteiten

In 2025 zijn zowel vaste als aanvullende activiteiten georganiseerd. De activiteiten richtten zich op
religieuze samenkomsten, educatie, maatschappelijke ondersteuning en gemeenschapsvorming.

1. Inleiding

In 2025 heeft Stichting Nasrat haar activiteiten verder ontwikkeld en uitgebreid. Het jaar stond in het
teken van verdieping, samenwerking en versterking van sociale cohesie binnen de gemeenschap.

2. Missie en Doelstelling

De missie van Stichting Nasrat bleef ongewijzigd: het bevorderen van religieuze, sociale en culturele
verbondenheid en het ondersteunen van kwetsbare groepen binnen de gemeenschap.

3. Activiteitenoverzicht

In 2025 zijn de vaste activiteiten voortgezet en zijn aanvullende initiatieven verder uitgewerkt.

3.1 Vrijdaggebeden

De wekelijkse vrijdaggebeden bleven een stabiele kernactiviteit. De opkomst bleef gemiddeld tussen
60 en 80 bezoekers. Tijdens de preken werd aandacht besteed aan actuele maatschappelijke
vraagstukken en religieuze verdieping.

3.2 Rouwbijeenkomsten

Ook in 2025 werden rouwbijeenkomsten georganiseerd om nabestaanden te ondersteunen.
Vrijwilligers hielpen bij organisatie en verzorging van maaltijden.

3.3 Ramadanactiviteiten

Tijdens Ramadan werden gezamenlijke iftars georganiseerd en werd gekookt voor leden van de
gemeenschap. De opkomst was goed en droeg bij aan versterking van onderlinge verbondenheid.

3.4 Eid vieringen

Eid ul Fitr en Eid ul Adha werden gezamenlijk gevierd met gebed en gezamenlijke maaltijden. De sfeer
was feestelijk en verbindend.

4. Maatschappelijke Betrokkenheid

In 2025 werd extra aandacht besteed aan:
e Verdere gesprekken met SWOA over Nederlandse les voor vrouwen
e Bezoeken aan ouderen
e Vrouwenbijeenkomsten in de vrouwenruimte
¢ Jongerenbijeenkomsten voor gedachtewisseling
e Bemiddeling binnen gezinnen bij familieconflicten
¢ Administratieve ondersteuning bij religieuze reizen




NASRAT

5. Samenwerkingen
De samenwerking met SWOA, gemeente en zorginstellingen werd voortgezet en versterkt.
6. Toekomstplannen

Voor de komende jaren wil de stichting:
Structurele taallessen opzetten
Jongerenprogramma'’s uitbreiden

De vrouwenruimte verder ontwikkelen
Maatschappelijke participatie versterken

7. Slotwoord

Stichting Nasrat kijkt met vertrouwen naar de toekomst. Door gezamenlijke inzet blijft de stichting zich
inzetten voor verbinding, ondersteuning en religieuze verdieping binnen de gemeenschap.




Financieel verslag 2025 Stichting Nasrat

In dit hoofdstuk presenteren wij u het financiéle overzicht over het jaar 2025 dat liep van
01 januari tot en met 31 december.

Werkzaamheden Financién

De penningmeester doet de administratie van de inkomsten en uitgaven in de vorm van een Bank- en Kasboek.

De penningmeester zorgt tevens voor het automatische incasseren van donaties en beheer van donateurenbestand.
De meeste donaties worden via bank ontvangen. De uitgaven worden via de bank en soms via contant gedaan.

De contante donaties worden in een kasboek bijgehouden.

Het financiéle jaarverslag bestaat uit een winst- en verliesrekening, balans en algemene toelichting op de balans

en winst- en verliesrekening.

BALANS PER 31 DECEMBER 2025

31-dec-25 31-dec-24
€ €

ACTIVA
Materiéle vaste activa -pand 303.424 303.424
Financiéle vaste activa - -
Voorraden - -
Vorderingen - -
Effecten - -
Liquide middelen 139.172 120.001
Totaal 442.596 423.425
PASSIVA
Vermogen 442.596 423.425
- Reserves - -

Continuiteitsreserve - -
Bestemmingsreserve - -
Overige reserve - -
- Fondsen - -
Bestemmingsfonds(en) - -
Voorzieningen - -
Langlopende schulden - -
Kortlopende schulden - -

Totaal 442.596 423.425




STAAT VAN BATEN EN LASTEN 2025

2.025 2.024
€

BATEN
- Baten uit gezamenlijke acties 25.969 34.567
- Baten uit acties van derden - -
- Subsidies van overheden - -
- Rentebaten en rentelasten - -
- Overige baten-huuropbrengsten 9.865 9.463
Som der baten 35.834 44.030
LASTEN
Besteed aan doelstellingen
Kosten VVE 7.207 8.811
Elektra 1.291 1.097
Water 142 128
Internet-en telefoonkosten 458 427
Gemeentelijke belastingen 3.433 3.298
Onderhoude pand 23 656
Kantoorkosten 389 52
Bankkosten 719 659
Kantinekosten - 1.459
Overige algemene kosten 3.001 2.100
Kosten beheer en administratie - -
Administratiekosten - -
Som der lasten 16.663 18.687
Saldo van baten en lasten 19.171 25.343
Bestemming saldo boekjaar 19.171 25.343

Het saldo van baten en lasten is toegevoegd aan de bestemmingsreserves.



Toelichting op de onderscheiden posten van de balans

Materiéle vaste activa
Het betreft de waarde van het pand aan de Dovennetellaan nummer 69-77. Het pand is aangeschaft op 01-06-2016.

Stand per 1 januari 303.424 303.424
Toevoegingen - -
Verminderingen - -
Stand per 31 december 303.424 303.424

Liquide middelen

Kas 18.370 16.141
Rabobank rekening 120.802 103.860
Stand per 31 december 139.172 120.001

Het totaal bedrag van liquide middelen is vrij beschikbaar. Over 2025 zijn er geen rentelasten betaald.

Vermogen

Stand per 1 januari 423.425 398.082
Toevoegingen 19.171 25.343
Verminderingen - -
Stand per 31 december 442 .596 423.425

Langlopende schulden

Stand per 1 januari - -
Mutaties - -
Stand per 31 december - -

Het beleid met betrekking tot reserves en overige

De reserves van de stichting staan op de bankrekening van de stichting.

Op de balansdatum 31-12-2025 bedroegen de totale reserves : € 139.172

Het bestuur heeft besloten om deze reserves niet te beleggen wegens het grote risico’s op de beleggingsmarkt.
Daarnaast heeft het bestuur besloten om het positieve saldo van baten en lasten 2025 toe te voegen

aan de algemene reserves.

De stichting publiceert op zijn internetsite jaarlijks het jaarverslag voor de belanghebbenden.

Tevens staan op de internetsite de contactgegevens voor de belanghebbenden.



Toelichting op de staat van baten en lasten

Baten uit eigen fondsenverwerving

Ontvangen reguliere donaties 25.969 34.567
Donaties via derden - -
Overige donaties - -
Totaal ontvangen donaties 25.969 34.567

De post reguliere donaties betreft donaties van onze vaste donateurs dat maandelijks via automatisch incasso

worden geincasseerd.

Overige donaties betreften de contante bijdragen en giften bij inzamelacties tijdens de evenementen binnen de stichting.
Overige baten

Dit betreft de ontvangen huuropbrengsten van de winkelpand die door stichting Nasrat verhuurd wordt.

Ontvangen huuropbrengsten

Huuropbrengsten winkelpand 9.865 9.463
9.865 9.463

Kosten beheer en administratie

Administratiekosten - -
Totaal € - - R

De peningsmeester krijgt geen vergoeding voor de door hem verrichte administratieve werkzaamheden.
Overige gegevens

Bestemming van het resultaat 2025

Het bestuur heeft besloten om het positieve saldo van baten en lasten 2025 toe te voegen aan de reserves.

Plaats: Arnhem Datum: 24 mei 2026

Samengesteld door: S.Firuzkuhi
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